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I. PRESENTATION DE 
L'ONG ACDI



L ' A l l i a n c e  C h r é t i e n n e  p o u r  l e 

Développement Intégral (ACDI) est une 

organisation non gouvernementale 

chrétienne engagée dans la solidarité à 

l'échelle nationale. Fondée au Togo le 20 

septembre 2005 et enregistrée sous le 

numéro 0558/MATD-SG-DLPAP-

DOCA en tant qu'association selon la loi 

de 1901 et a obtenu une reconnaissance 

officielle du Ministère de la Planification 

du Développement en tant qu'ONG de 

Développement ,  sous le  numéro 

843/MPD/2016 depuis le 26 mai 2016. 

ACDI a son siège national à Lomé, plus 

précisément à Avé Maria. Elle dispose de 

trois antennes qui relayent ses actions : 

une antenne basée à Notsè dans la Région 

des Plateaux qui coordonne les activités 

des régions des plateaux et centrale, la 

seconde antenne est basée à Kara et 

coordonne les activités des régions de la 

Kara et des savanes, et la troisième antenne 

est au sein de la direction nationale qui 

coordonne les activités de la région 

maritime. L'objectif principal de ACDI est 

de créer un monde où chaque individu a la 

possibilité de vivre dans la dignité, d'avoir 

accès à l'éducation, aux soins de santé, à 

l'eau potable, à la sécurité alimentaire, et de 

participer activement au développement de 

sa communauté. Sa vision englobe 

également la promotion de l'égalité de 

genre, la protection de l'environnement, 

ainsi que la lutte contre la pauvreté et les 

inégalités. Malgré son nom chrétien, ACDI 

s'adresse à toute personne sans distinction 

de religion ou d'origine ethnique.
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F Mlle. TAMBANA Abidé, Directrice Administrative et financière

Nom et prénom Qualification/niveau d’étude Responsabilité 
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financière DAF 
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Master en sociologie de 

développement 

Coordonnateur région Plateaux et 

centrale 

Mlle. KOSSI Abla Eyram 
Licence en gestion 

économique et financière 

Coordonnatrice Région Kara et 

Savane 

M. SIMLIWA Abalo 
Maîtrise en sociologie de 

l’éducation 

Assistant programme éducation (Kara 

et Savane) 
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Animateur de projet et assistant suivi 
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Politique et Communication  
Chargé de communication 

Mlle. NASSIGUEDE 

Nadjitima 
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développement  

communautaire 

Animatrice Projet basé à Kara 

Mlle NAYO Afi Stagiaire Licence en sociologie  

Membres du Conseil d'Administration (CA) et son fonctionnement 

 

Voici la liste des membres du conseil d'administration de ACDI :

1- Président : M.  Adawonu Agbeti Nathaniel 

2- Secrétaire General : 

4- Membre du conseil chargé d'éducation et de formation : 

5- Membre du d'administration chargé de Relation et de partenariat : 

F M. ADAWONU Agbéti Yao, Président du Conseil d'Administration

F M. AYISSA Komi Wola, Vice-Président du Conseil d'Administration

F M. Komla Tetevi Gabriel, Secrétaire Général du Conseil d'Administration

F M. PITAGNALI A. Sylvain, Secrétaire-Adjoint du Conseil d'Administration

F AHLI Folly Abra Kafui, Trésorière du Conseil d'Administration

Le conseil d'administration est composé :
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Organigramme du fonctionnement de ACDI



RAPPORT D'ACTIVITE 

ANNUEL DES PROJETS II.



Porteur du projet : Alliance Chrétienne pour le Développement Intégral (ACDI)

Zones de mise en œuvre du projet : Togo - Région de la Kara - zones Farendè ; 

Kétao ; Lama-Kpéda ; Lassa-Houdé ; Akassidè ; Broukou; Namon, Awandjelo, 

Yaka, Koutchoukada

Budget Total du projet :          F CFA22 000 000

Partenaire financier : New Harvest Mission International (NHMI) des USA

Durée de mise en œuvre du projet : Janvier 2023 – Décembre 2023.

Objectif général du projet 

Objectif général de ce projet est de renforcer les capacités et d'octroyer de microcrédits aux 

jeunes et aux femmes dans les Préfectures de la Kozah, la Binah, de Dankpen et de 

Doufelgou, en collaboration avec la MUFEC-Kara. 

Objectifs spécifiques (OS)

Os1 : Renforcer les compétences des 

jeunes et des femmes dans les domaines 

d e  l a  g e s t i o n  d ' e n t r e p r i s e ,  d e 

l'entrepreneuriat et des compétences 

techniques adaptées aux besoins locaux.

Os2 : Faciliter l'accès au microcrédit 

p o u r  l e s  j e u n e s  e t  l e s  f e m m e s 

entrepreneurs dans les préfectures 

ciblées, afin de soutenir la création et le 

développement de petites entreprises.

Os 3 : Promouvoir l'autonomisation 

économique des jeunes et des femmes en 

l eu r  fou rn i s san t  de s  r e s sou rces 

financières et des formations adaptées 

pour améliorer leurs conditions de vie et 

c o n t r i b u e r  a u  d é v e l o p p e m e n t 

économique local.

  PROJET : Renforcement des Capacités et Octroi de 
Microcrédits aux Jeunes et Femmes dans les Préfectures de la 
Kozah, la Binah, de Dankpen et de Doufelgou

1.



Activités réalisées 

· Sessions de formation organisées pour 

les jeunes et les femmes.

· Ateliers pratiques sur la gestion 

d'entreprise.

· Appui à des demandes de microcrédit 

auprès de la Mutuelle Femme Epargne et 

Crédit (MUFEC).

· Appui au développement de leurs 

microentreprises

· S u i v i  e t  a c c o m p a g n e m e n t  d e s 

microentreprises des jeunes et femmes

· Partage d'expériences entre les groupes 

bénéficiaires 

Résultats obtenus

§ 200 jeunes et femmes formés en 

compétences entrepreneuriales.

§ Appui d'accès aux microcrédits à 150 

bénéficiaires auprès de la Mutuelle 

Femme Epargne et Crédit (MUFEC).

§ Une rencontre de partage d'expériences 

organisée entre les groupes bénéficiaires.

§ Coaching trimestriel rapproché à 150 

microentreprises créées



   PROJET : Promotion de l'Agriculture Durable à Travers la 
Formation et le Soutien aux Agriculteurs vulnérables au Togo.

Porteur du projet : Alliance Chrétienne pour le Développement Intégral (ACDI)

Zone de mise en œuvre du projet : Togo – Région des plateaux (zone de Hahomégbé );  de la Kara  

(zone de Farendè)

Budget total du projet :          CFA7 935 000

Partenaire financier : Equiping Farmers International (EFI) des USA

Durée de mise en œuvre du projet : Janvier 2023 – Octobre 2023.

Objectif général de ce projet est de promouvoir une agriculture durable et respectueuse de 

l'environnement au Togo, par le biais de la diffusion de nouvelles techniques agricoles. 

Os 3 : Assurer un suivi - évaluation régulier 

pour mesurer le degré d'adoption et 

d'application des techniques agricoles 

durables par les bénéficiaires.

Objectif général du projet 

Objectifs spécifiques (OS)

Os 1 : Former les agriculteurs aux 

nouvelles techniques agricoles durables 

lors de séminaires de formation organisés 

dans différentes régions.

Os 2 : Fournir un appui en intrants 

agricoles, tels que des semences 

certifiées pour faciliter la mise en 

application des nouvelles techniques 

enseignées.

2.



· Organisation de séminaires de 

formation sur les techniques 

agricoles durables dans les régions 

ciblées, notamment à Hahomégbé 

dans la région des plateaux et à 

Farendè dans la région de la Kara.

· Dotation des intrants agricoles, 

n o t e m m e n t  d e s  s e m e n c e s 

certifiées du maïs, sésame et du riz 

aux bénéficiaires pour la mise en 

œuvre des techniques enseignées.

· Mise en place des champs écoles 

expérimentaux pour la mise en 

application des nouvelles techniques 

agricoles enseignées (rotation des 

cultures, techniques d'amendement 

de la matière organique, technique 

antiérosive, technique de labour 

adapté, production du compost à base 

des agroressources disponible 

localement) .

· Suivi-évaluation trimestriel pour 

mesurer le dégré d'adoption et 

d ' a p p l i c a t i o n  d e s  p r a t i q u e s 

enseignées

· 34 bénéficiaires à Hahomégbé et 

41 à Farendè, soit un total de 74 

participants dont 40 Femmes, sont 

f o r m é s  s u r  l e s  n o u v e l l e s 

techniques agricoles durables.

· Quatre  (04)  champs écoles 

expérimentaux sont mis en place et 

fonctionnels pour la pratique des 

nouvelles techniques agricoles.

· 80% des bénéficiaires ont adopté les 

nouvelles techniques agricoles 

enseignées

· 4  su iv i s  accompagnement  e t 

évaluations réalisés au cours de la 

mise en œuvre de ce projet.

Activités réalisées 

Résultats obtenus



   PROJET : Projet de parrainage et soutien scolaire aux enfants 
démunis de l'Ecole Primaire Evangélique (EPE) de Farendè – 
Préfecture de la Binah

Porteur du projet : Alliance Chrétienne pour le Développement Intégral (ACDI)

Zone de mise en œuvre du projet : Togo - Région de la Kara - zone Farendè

Budget Total du projet :          8 175 095F CFA

Partenaire financier : New Harvest Mission International (NHMI) des USA

Durée de mise en œuvre du projet : Janvier - Décembre 2023.

Objectif général de ce projet est d'améliorer les conditions d'apprentissage et de soutenir les 

enfants défavorisés de l'École Primaire de Farendè. 

Os1 : Doter 133 enfants des équipements 

et fournitures scolaires de l'École 

Primaire de Farendè, 

Os2  :  Sou ten i r  l e s  ense ignan t s 

v o l o n t a i r e s  p o u r  u n  m e i l l e u r 

encadrement des enfants,

Objectif général du projet 

Objectifs spécifiques (OS)

Os3 : Renforcer les connaissances des 

parents et des élèves sur l'importance de 

l'éducation des enfants, surtout des jeunes 

filles.

3.



· Identification et sélection de 

133 enfants de l'Ecole primaire de 

Farendè à doter en équipements et 

fournitures scolaires

· Achat et distribution des 

fournitures scolaires (cahiers, 

stylos, crayons, etc.) aux 133 

enfants sélectionnés

· Acquisition d'équipements 

pédagogiques (tables, chaises, 

tableau, etc.) pour améliorer les 

conditions d'apprentissage des 

133 enfants

· Iden t ifica t ion  e t  sou t ien 

fi n a n c i e r  d e s  e n s e i g n a n t s 

volontaires pour un meilleur 

encadrement des élèves

· Mise en place d'un programme 

de formation et de renforcement 

des capacités des enseignants 

volontaires

§ 133 enfants sont accompagnés 

pour leur éducation scolaire

§ Des enseignants volontaires sont 

motivés pour l'encadrement des 

élèves 

§ 4 sessions de sensibilisation sont 

organisées à l'endroit des parents et 

des élèves

Activités réalisées 

Résultats obtenus

· Fourn i tu re  d 'un  sou t ien 

logistique (matériel, indemnités, 

etc.) aux enseignants volontaires 

pour faciliter leur travail

· Organisation de sessions de 

sensibilisation sur l'importance de 

l'éducation, en ciblant les parents 

et les élèves

· A c c e n t  m i s  s u r  l a 

sensibilisation à l'éducation des 

jeunes filles, pour encourager leur 

scolarisation

· Mise en place d'un suivi des 

élèves, notamment des jeunes 

filles, pour s'assurer de leur 

assiduité et de leur réussite 

scolaire.



   PROJET : Renforcement de l'Accès aux Soins de Santé 
Primaires dans les Zones Rurales du Togo

Porteur du projet : Alliance Chrétienne pour le Développement Intégral (ACDI)

Zone de mise en œuvre du projet : Togo – Région des plateaux - zones de Hahomégbé 

et de Wuiléhoé,

Budget Total du projet :       CFA 23 403 525

Partenaire financier : New Harvest Mission International (NHMI) des USA

Durée de mise en œuvre du projet : Juillet 2023 – octobre 2023.

L'objectif général de ce projet est d'améliorer l'accès aux soins de santé primaires des 

populations rurales de la région des Plateaux au Togo

Os1 : Réaliser des consultations foraines aux 

populations manifestées dans le cadre du projet 

OS2 : Apporter les soins de santé primaires aux 

patients et référer les cas graves vers les centres 

de santé spécialisés.

OS3 : Sensibiliser les populations sur l'importance 

de l'hygiène et l'assainissement.

OS4 : Prendre en charge les frais d'opération 

chirurgicale des cas d'hernies identifiés lors des 

consultations foraines.

Objectif général du projet 

Objectifs spécifiques (OS)

4.



· Accord de partenariat avec les 

médecins expatriés venant des 

USA

· Accord et partenariat avec l'ordre 

des médecins et le Ministère de la 

santé, de l'Hygiène de l'Accès 

Universel aux soins du Togo 

· Identification et renforcement de 

capacités des agents de santé 

locaux pour le relais des soins à la 

fin du projet

· A p p r o v i s i o n n e m e n t  d e s 

médicaments et consomables 

médicaux par l'appui de NHMI

· Sensibilisation et mobilisation des 

populations bénéficiaires dans la 

région des Plateaux

· Organisation des consultations 

foraines et de prise en charge des 

soins de santé primaires au profit des 

populations rurales de la Région des 

Plateaux

· Prise en charge des frais d'opération 

chirurgicale des cas des patients 

atteints d'hernies identifiés 

· Organisation de campagnes de 

sensibilisation sur l'hygiène et 

l 'assainissement au profit des 

populations bénéficiaires 

· Capitalisation des impacts du projet à 

la fin de la mise en oeuvre.  

· 15 localités sont sensibilisées et 

mobilisées

· 2600 personnes sont consultées 

· 2072 patients ont reçu les soins de santé 

primaire 

· 240 personnes ont reçu des verres 

correcteurs 

· 06 patients présentant des cas d'hernies  

sont identifiés et opérés

· 15 localités identifiées sont sensibilisées 

s u r  l e s  q u e s t i o n s  d ' H y g i è n e  e t 

assainissement 

Activités réalisées 

Résultats obtenus



PROJET : Renouveau chrétien, bâtir, donner et partager

Porteur du projet : Alliance Chrétienne pour le Développement Intégral (ACDI)

Zone de mise en œuvre du projet : Togo – Région des plateaux – Localités : 

Kpégno-Vakpo, Tététou, Bénali et Kpèlè

Budget Total du projet :       CFA27 098 000 

Partenaire financier : International Cooperating Ministries (ICM) des USA

Durée de mise en œuvre du projet : Mars 2023 – Novembre 2023.

L'objectif général de ce projet est de faciliter l'accès à des lieux de culte décents pour les 

populations des villages de Kpégno-Vakpo, Tététou, Bénali et Kpèlè, dans la région des 

Plateaux. 

Os1 : Construire quatre (4) chapelles 

modernes et durables dans les villages de 

Kpégno-Vakpo, Tététou, Bénali et Kpèlè

O S 2  :  D o t e r  l e s  c h a p e l l e s  e n 

équipements et mobiliers liturgiques 

adéquats 

Objectif général du projet 

Objectifs spécifiques (OS)

OS3 : Appuyer les églises bénéficiaires à 

soutenir les orphelins à l'éducation scolaire.

5.



· I d e n t i fi c a t i o n  e t  s é l e c t i o n 

p a r t i c i p a t i v e  d e s  s i t e s  d e 

construction des chapelles

· Sélection d'une entreprise de 

réalisation  des ouvrages

· Réalisation des études techniques 

et des plans de construction

· Construction des quatre (4) 

chapelles selon les normes

· Acquisition des équipements et 

mobiliers liturgiques

· Remise officielle des ouvrages 

réalisés et équipements à chaque 

localité bénéficiaire

· Organisa t ion  des  séances  de 

sensibilisation sur le soutien à 

l'éducation scolaire des orphelins 

· Mise en place de comités de gestion 

des infrastructures au niveau de 

chaque localité bénéficiaire

· Quatre (4) chapelles modernes et 

durables construites et équipées

· Quatre (4) séances de sensibilisation 

réalisées à l'endroit des communautés 

bénéficiaires

· Un comité de gestion des infrastructures est 

mis en place et fonctionnel dans chaque 

localité bénéficiaire du projet

Activités réalisées 

Résultats obtenus



Une Action Chrétienne au Service des communautés

0558/MATDCL-SG-DLPAP-DOCA                                Tél : +228 91 66 10 10                                    Siège : Adidogomé

Attestation d'ONG N°843/MDP/2016                                    +228 90 49 08 08                                 115 Rue Dissi Avé-Maria

https://www.linkedin.com/company/acdi-togo/                                                                              www.facebook.com/ACDI.tg/       

E-mail : alliancechretienne2005@gmail.com 04 BP 628 Lomé-TOGO www.acditogo.org/
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